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Järjestöyhteistyön 
aiesopimus

1. SOPIJAOSAPUOLET

Organisaation/yhteistyökumppanin nimi Osoite

Yhteyshenkilön nimi

Sähköposti Puhelin

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue (Y-tunnus 3221356-1)
Osoite: PL 1000, 01301 VANTAA

Yhteyshenkilön yksikkö Nimi

Sähköposti Puhelin

2. SOPIMUKSEN KOHDE

Sopimuksen kohde (kuvaus lyhyesti 2–5 lauseella toiminnasta)

Aiesopimukseen liittyvän yhteistyön kuvaus (kuvaus missä asiassa yhteistyötä tehdään)

Yhteistyöhön ei sisälly taloudellisia velvoitteita.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 
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3. TOIMINNAN OSAPUOLTEN KESKEISET TEHTÄVÄT

Yhteistyökumppanin tehtävät (kuvaa muutamalla lauseella, esim. asiantuntijatuki, asiakasohjaus...)

Hyvinvointialueen tehtävät (kuvaa muutamalla lauseella. esim. asiantuntijatuki, asiakasohjaus...)

4. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA SOPIMUKSEN PURKAMINEN

Tämä aiesopimus astuu voimaan kaikkien sopijaosapuolten allekirjoitettua sopimuksen. Sopimus 
päättyy kielteiseen rahoituspäätökseen, varsinaisen sopimuksen solmimiseen tai sopimuksen pur-
kamiseen. Kielteisen rahoituspäätöksen tai sopimuksen purkamisen seurauksena sopimuksen voi-
massaolo päättyy päätös- tai purkamisilmoituspäivänä. Sopimus voidaan purkaa, mikäli toinen 
sopijaosapuoli rikkoo olennaisesti tästä sopimuksesta johtuvia velvoitteitaan siten, ettei toiselta so-
pijaosapuolelta voida kohtuudella edellyttää sopimuksen jatkamista. Sopijaosapuolet voivat purkaa 
sopimuksen kirjallisella ilmoituksella.

Jos aiesopimukseen kytkeytyvä tukipäätös on myönteinen, sopijapuolet solmivat varsinaisen kirjalli-
sen yhteistyösopimuksen tarkempine ehtoineen. Varsinainen yhteistyösopimus tehdään lähtökohtai-
sesti myönnetyn rahoituspäätöksen ajalle. Yhteistyökumppanijärjestön tulee olla yhteydessä hyvin-
vointialueeseen varsinaisen sopimuksen solmimiseksi.

5. SOPIMUKSEN EHDOT

Sopijaosapuolet sitoutuvat pitämään salassa toisiltaan saamansa luottamukselliseksi katsottavat 
aineistot ja tiedot. 

Mikäli yhteistyön aikana syntyy henkilötietorekistereitä, alla nimetty henkilö toimii rekisterinpitäjänä.

Nimi

7. SOPIMUKSEN ALLEKIRJOITUKSET

Tästä sopimuksesta on laadittu kaksi saman sisältöistä kappaletta, yksi kullekin sopijapuolelle.

Päiväys Paikka

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 
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Allekirjoitus

Nimenselvennys

Titteli Yhteistyökumppani

Allekirjoitus

Nimenselvennys

Titteli
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
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Hyvinvointialue on parhaillaan tuottamassa kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa, johon tämä yhteistyö on myös tärkeä kytkeä.
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